邹 瑜 同志 在 全 国 劳改 劳教 
计划 经 济 工 作 会 议 上 的 讲话 (节选 ) 
(1987 年 3 月 14 日 ) 


三 、 如 何 贯彻 中 央 深 化 改革 ,开展 增产 节约 ,增收 节 支 的 方针 。 
我 谈 些 意见 ， 供 同志 们 参考 。 

第 一 ， 一 定 要 认真 建设 “两 劳 ” 系统 的 技术 队伍 。 科 学 技术 是 
生产 力 ， 要 发 展 生产 力 ， 就 必须 发 展 科学 技术 ， 要 发 展 科学 技术 ， 
就 必须 建设 自己 的 技术 队伍 。 现 在 ， 我 们 国内 的 科学 技术 同 世界 先 
进 国家 比 ， 已 经 落后 了 一 大 截 ， 我 们 系统 又 比 国内 其 他 行业 落后 一 
大 截 。 我 们 的 科学 技术 人 员 留 不 住 ， 进 不 来 ， 现 有 的 还 不 安心 ， 这 
个 队伍 怎么 建设 ? 目前 ， 社 会 上 的 吸引 力 很 大 ， 你 到 我 这 儿 来 ， 给 
三 间 一 套 的 房子 ， 评 工程 师 ,工资 二 百 五 十 元 , 谁 还 去 做 劳改 工作 。 
有 的 技术 人 员 刑 满 、 解 教 多 年 ， 技 术 职称 、 福 利 待遇 等 等 问题 就 是 
解决 不 了 ， 工 资 那么 低 ， 他 怎么 能 留 得 住 呢 ! 目前 ， 劳 收 、 劳 教 单 
位 技术 人 才 那 样 奇 缺 ， 要 深化 改革 ， 就 必须 认真 落实 技术 人 员 的 政 
策 。 因 此 ， 我 建议 会 后 对 这 个 问题 进行 认真 系统 的 调查 研究 ， 搞 出 
几 条 来 ， 经 司法 部 党 组 研究 后 ， 报 请 中 央 批 准 ， 以 便 从 政策 上 解决 
这 个 问题 。 同 时 ， 要 抓 系统 的 专业 技术 的 培训 工作 。 要 多 渠道 、 多 
形式 地 进行 培训 。 一 种 渠道 是 挑选 优秀 的 干部 子弟 、 优 秀 职工 ， 送 
到 大 专 院 校 学 习 。 有 人 说 ， 远 水 解 不 了 近 渴 ， 我 看 不 抓 远 水 ， 近 汤 
永远 是 近 渴 。 今 年 抓 了 ， 三 年 五 年 就 出 人 才 。“ 两 劳 ” 系 统 x x 多 
个 单位 ，x x 多 万 干警 ， 需 要 派 多 少 人 去 培训 ， 派 到 什么 地 方 去 培 
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训 ， 要 作 个 计划 ， 争 得 国家 教委 、 计 委 、 经 委 的 支持 。 另 外 一 条 洪 
道 是 我 们 自己 进行 培训 。 我 们 有 许多 先进 企业 ,可 以 开办 技工 尝 校 ， 
师 亿 带 徒弟 。 保 定 两 劳 管理 干部 学 院 和 其 他 政法 院 校 有 条 件 的 都 可 
以 办 科技 班 、 企 业 管理 班 ， 条 件 尚 不 具备 的 ， 应 当 创造 条 件 举办 。 
有 计划 地 解决 这 个 问题 。 否 则 ， 我 们 就 无 法 提高 竞争 能 力 ， 无 法 改 
变 技 术 落 后 的 状况 。 

第 二 ， 这 几 年 ， 我 们 增加 了 x x 亿 的 固定 资产 ， 如 何 充分 发 挥 
这 些 固定 资产 的 经 济 效益 ， 大 有 文章 可 做 。 这 是 增产 节约 、 增 收 节 
支 的 重要 方面 。 

第 三 ， 要 争取 各 省 〈 区 、 市 ) 政府 经 济 综合 部 门 的 大 力 支 持 ， 
辽宁 省 人 民政 府 〈87) 22 号 文件 很 好 ， 对 我 们 支持 很 大 。 文 件 第 一 
条 规定 ， “在 人 财物 的 分 配 上 视 同一 个 市 地 来 对 待 。 省 劳改 
局 对 劳改 企业 的 经 济 管理 和 项 目 审批 享有 市 一 级 的 管理 权限 。” 第 
五 条 规定 ，“…*… 凡 属相 当 于 市 一 级 审批 权限 范围 内 的 计划 可 自行 
下 达 。 省 统筹 ， 省 财力 和 自 筹资 金 基建 ， 以 及 外 汇 额 度 的 审 请 ， 与 
其 他 行业 同等 对 待 ，……? 。 如 果 每 一 个 省 都 能 象 辽 宁 省 人 民政 府 
这 样 ， 把 劳改 部 门 当 作 市 地 一 级 来 对 待 ， 那 么 ， 劳 改 工作 就 会 大 大 
加 强 。 大 家 回去 应 该 宣传 辽宁 省 的 经 验 。 

农民 有 一 句 话 ， 叫 “水 尾 田 ”, 水 库 流 下 来 的 水 , 流 到 最 后 的 地 ， 
叫 “水 尾 田 ”。 先 灌 泌 上 游 ， 中 游 ， 最 后 差不多 了 ， 剩 下 一 点 点 水 
流 到 我 们 这 里 来 ， 如 果 最 后 没有 水 或 者 水 很 少 ， 我 们 这 其 地 就 会 干 
早 。 劳 改 系 统 中 赚钱 的 项 目 ， 好 搞 的 项 目 ， 别 人 拿 走 了 ， 难 哺 的 骨 
头 留 给 你 哮 ， 这 种 状况 如 果 不 改变 ， 我 们 就 无 法 提高 竞争 能 力 ， 竞 
争 需 要 起 码 的 条 件 ， 要 在 平等 的 基础 上 开展 竞争 。 辽 宁 省 劳改 局 的 
同志 可 以 向 大 家 作 个 介绍 ， 你 们 是 怎样 争取 的 ， 这 个 文件 是 怎么 形 
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成 的 ， 给 大 家 说 一 说 嘛 1( 顾 启 良 : 说 过 了 ， 经 过 三 个 多 月 的 努力 )， 
如 果 搞 成 了 ， 别 说 三 个 多 月 ， 就 是 六 个 多 月 也 可 以 。 

总 之 ， 深 化 改革 的 文章 很 多 ， 要 抓 关键 ， 我 看 上 面 这 三 条 是 关 
键 : 认真 建设 技术 队伍 ， 充 分 发 挥 x x 亿 固 定 资产 的 效益 积极 争 
取 省 (区 、 市 ) 政府 把 劳改 部 门 当 作 市 地 一 级 来 同等 看 待 。 

有 了 这 三 条 ， 许 多 困难 就 可 以 克服 。 我 们 的 经 济 还 会 发 展 ， 效 
益 还 会 提高 ， 就 能 为 改造 工作 创造 比较 好 的 条 件 。 当 然 ， 我 们 不 是 
盲目 地 提倡 高 速度 ， 速 度 要 恰当 。 搞 经 济 工作 ， 不 能 头脑 发 热 ， 搞 
浪漫 主义 ， 我 们 吃 过 这 个 亏 。 我 认为 ， 我 们 的 生产 除了 速度 问题 ， 
还 有 一 个 产品 质量 问题 。 我 们 去 年 三 种 产品 获得 国家 银牌 奖 ， 这 非 
常 好 。 但 是 ， 我 们 系统 的 产品 质量 要 在 社会 上 、 国 际 上 站 稳 脚 跟 ， 
还 要 做 很 大 的 努力 。 
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